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AIEZA s ung asociacion privady in animo de-fucrg,
2 TR e R
phmlem_q_dc sus fines, giieg

ncn? por objeto Iu’pmmncién ¥ préctica por sy asociados de Ia ¢ Jgg modalidades deportivas

Articulg 2 - Régimen Juridicy,

1. El citado Club, se constituye 2] amparo de Ja Ley 8/2015, de 24 de marzo, de |4 Actividad

Fisica y g Deporte de 14 Region de Mureia, rigi¢ndose asimismo por [o establecido ep

Decreto n”_%‘zlfzﬂ[iﬁ, de 27 de octubre, por ] que se regulan log clubeg deportivos ¥ entidades
der Promaocién y recreacion deportiva, Jog Presentes Estatyioy ¥ 5Us reglamentos de desarrol]o,
asl como por Jgs acuerdos validamente adoptados POr sus érganos, i

lo establecidg en la normativa reguladora dej derecho de asociacion y ¢
NOrmas que le sean de aplicacién,

esmnda_ obligado, conforme Cstablece | normativa vigente, a adscribirse a Ja o fac
Federacioneg correspondientes una vey Inscrito en el Registro e Entidades Deportivas de I

Articulo 4.- Domicilig social del Clup,

1. El domicil;o s0Cial eo fijn on 1a lovativay ge CIEZA, Carretera Madrid-Cartagena, Km. 350,
codigo postal 30330 debiéndose, en Caso de variacion, dar clenia a la Direccion General
competente en materia de actividad fisica y deporte de Ia Comunidad Auténoma de |z Regidn
de Murcia, o efectos de inscribir dicha modificacién cstatutaria en ef Registro de Fntidades
Deportivas de Ja Regién de Murcia,

2. Pertenecen al Club los siguientes locales ¢ fnSIE.llaE:iUHES: restaurante, salon ﬁs;)_;faash
gimnasio, vestuarios (masculino y femenino), conserjeria y casa de!’imiﬁlie ;adg s,
botiquin, sala de fisioterapia, 8 pistas de Iicni& una pista pﬂl‘ld,epnm??' J:lapde apamammn;n_
frontones, 3 piscinas, campo de flitbol de cesped artificial, almacenes Y70

Articulo 5. Ambito territorial de actuacién.
im.. : idad
ic I territorio de la Comunida
1 itori 2 100 del Club s¢ extiende a lodo e
El ambito territorial de actuacion
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Articulo 6.- Adquisicidn de Jq condicion de asociady,

1. 1a integracién en el

2. Clases de asociados:
a) Socios
b) Abonados o colaboradores.
¢) Deportistas,
d) Técnicos.

3. Los socios S0m, €n su caso, log fundadores o Promotores cualquier Persona que se
tNCOrpore posteriormente g Club e incluidas como tales en el Libro de Registro de asociados,

4. Los abonados 0 colaboradores sop personas fisicas g Juridicas que colaboran
desarrollo de [ag actividades dej Club, bien mediante |z dportacion de fondo econdmicos, bi
aportando su propio trabajo no remunerado,

5. Los deportistas son quienes se incorporen al Club y que desarrollen ¥ practiquen lag
modalidades deportivas de] mismo y deberin estar en posesion de Jag correspondientes
licencias federativas, que serdn tramitadas por ef Club.

6. Los técnicos son quicnes que incorporen al Club para ejercer, entre otras, funciones de
direccion y éntrenamiento de Jos deportistas en lag correspondientes modalidades, estando en
posesion de Jas correspondientes licencias federativas,

7. Para la admisign COmMO S0Cio a personas fisicas menores de edad se precisari la
autorizacion expresa de log padres o personas que ejerzan la patria potestad o tuicla.

8. El mimero de asociados serd ilimitado. Se establece ¢f principio de igu&]daq de todos los
miembros, sip que pueda establecerse disuﬁminaeiﬁn alguna por ruzin de Il']ﬂ{fll}ﬂlﬁ‘l’l?{)__ raza,
sexo, religion, opinion o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

9. Para adquirir [a condicién de asociado sers necesario presentar escrito de s&!Lcij;udl dh:ijgidu
. . la entidad, los datos
a la Junta Directiva en e] que se haga constar el deseo de pertenecer a :
personales del intercsado y la declaracion expresa de que se compromete a cumpi;rtiaq
obligaciones que impone la legislacion especifica aplicable, asi como os ;s;acl; b&,
reglamentos internos y acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de gobierno del Club.

Articulo 7.- Derechos de los asociados,

sociado ostenta los siguientes derechos: , . | G
Tnd; ai‘?..c articipar en las actividades del Club ¥ en los organos de gobierno y ;eprcse,nz::g :
a e];ercer el derecho de voto, asi como a asistir a Ia Asamblea General, de acuer

los presentes Estatutos.
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b) A ser informadg acerca de 1 Composicion de Jog Organos de i
del u?!uh, de su estadq de cuentas ¥ del desarro]jg de su actividad, A
dsoctados podran acceder a fody |y documentacién relacionada pe- lod" Citadog
Cxtremos, a trayég de los drganos de representacion del Club, e Iuﬁ-i{;nninns Previsios
en la Ley Organicq 15y 999, de 13 de diciembre, de Proteccion de difos, de! dsrorer
Personal. =it

c) A exigir que el Club se ajuste a o dispuesto cn [ | €y 812015, de 24 de marzo, de la
Actividad Fisicg Y el Deporte de |5 Regién de Murcia ¥ en el Decreto 22 172006, de 27
de octubre, por of que se regulan los Clybeg deportivos, as €0mo a lo establecido en
l0s presentes Estatutos y Reglamentos de Régimen Interng que los desarrollen,

acuerdo que imponga la sancign.
€) A asistir 5 las actividades organizadas por g Club y utilizar Sus instalaciones v

HA impugnar Jog acuerdos de Jog Organos del Clyb que estime contrarios g |y Ley o alo
establecido en Jos Presentes Estatutos,

2) A separarse libre y voluntariamenie del club en cualquier tiempo,

h) A expresar libremente sy Opiniones dentro de la entidad.

Articulo § - Deberes de los asociados,

Son deberes de los asociados los siguientes-

a) Compartir |ag tinalidades del Cjyp ¥ colaborar para [a Consecucion de Jas mismas.

b) Pagar Ias Cuotas, derramag ¥ otras aportaciones que. con arreglo a |og Estatutos,
puedan corresponder g cada asociado.

c) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por [os Organos de gobierno ¥y
fepresentacion del Clyp,

d) Cumplir ] resto de las obligaciones que resulten de a5 disposiciones Cstatutarias y
demas normatiyy de aplicacion.

Articulo 9.- Pérdida de I3 condicion de asociado,

La condicion de asociado se pierde:

a) Por voluntad propia. _ _ :
b) Pur fulia ge Pago de las cuotas sociales establecidas durante 5€1s meses Consecutivos,

0N apercibimiento preyig ¥ mediante acuerdo de g Junta directiva, que debera ser
Tﬁtiﬁﬂﬂdﬂ en la pl'imera Asgambhlag Gencral que st celehre., o
i 1 1 . i i i3] i STALI v
€) Yor acuerdo de la Junta Directiva, fundado en faltas de indole estrictamente asocia
: de cardcter muy grave, previa audiencia del interesado, que habra de ser ratificado en
la primera Asamblea General que se celebre.
d) Por fallecimicnto.

Articulo 10.- I.as cuotas,
General y
iados se estableceran por la Asamblea
> satisfacer los asociados s Ccstab
LBS cuotas que han de zat
serdn:
a) Ordinarias:
* De ingreso.
s Periodicas.




* Por uso de instalaciones o servicios. en su caso.
b) Extraordinarias o especiales: las que cxcepeionalmente se establezcan por aﬁu%'ﬁ_ﬂe
la correspondiente Asamblea General. s *

jurcia

CAPITULO TERCERQ: ORGANOS DE GOBIERNO, REPRESENTACION ¥/
ADMINISTRACION. T Genaral 5

Articulo 11.- Organos del Club.

El Club estara regido por los siguientes Organos:
a) La Asamblea General.
b) El Presidente.
¢) La Junta Directiva.

Articulo 12.- La Asamblea General.

1. La Asamblea General es el maximo 6rgano de gobierno y representacién del Club, esta
integrada por todas las clases de asociados, adopta sus acuerdos por ¢l principio mayoritario o
de democracia interna, y deberd reunirse, en sesion ordinaria, al menos, una vez al afio.

2. Corresponde a la Asamblca General:

a) Elegir Presidente y micmbros de la Junta Dircctiva, mediante sufragio libre, igual,
direcio v secreto.

b) Elegir a los miembros de los drganos electorales.

¢) Aprobar la memoria anual y la liquidacion de las cuentas del ejercicio anterior.

d) Aprobar las cuentas anuales y el presupuesto de ingresos y gastos del Club.

¢) Fijar las condiciones y formas de admision de nuevos asociados. y acordar las cuantias
de las cuotas que han de satisfacer las diferentes clases de asociados.

[) Aprobar las modificaciones de los presentes Estatutos, asi como los reglamentos del
Club y sus modificaciones.

g) Ratificar la pérdida de la condicién de asociado por sancidn.

h) Disponer y enajenar los bienes del Club, tomar dinero a préstamo y emitir titulos
transmisibles representativos de deudas o de parte alicuota patrimonial.

i) Aprobar las remuneraciones de los miembros de los organos de representacién.

1) Resolver los recursos que se interpongan contra los acuerdos sancionadores de la Junta
Directiva.

k) Cualquier otra funcién que le sea atribuida por la legislacion aplicable.

3. La Asamblea General serd convocada por el Presidente, en sesion extraordinaria, por propia
iniciativa o cuando lo solicite un nimero de asociados no inferior al diez por ciento del total
de los integrantes de la misma. en este dltimo caso, entre la recepcion de la solicitud y la
celebracion de la Asamblea no pueden transcurrir mas de quince dias.

4. La convocatoria de la Asamblea se hard pablica con quince dias habiles de antelacién a la
fecha de celebracion, en el tablén de anuncios del Club. sin perjuicio de notificacion
fehaciente a cada uno de los integrantes de la misma.




5. La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedara - vilidaniente .
constituida en primera convocatoria cuando concurran el Presidente ¥ Sccretario o quienes les
sustituyan y ademds, presentes o representados, un tercio de sus miembros; v en segunda |
convocatoria sera suficiente la concurrencia del 20% de sus miembros. ! RegiondeMuria  ©

6. La Asamblea General debera ser convocada en sesion ordinaria, al menos, l'i]"ia--yc:_r. al afio,
para informar la memoria de actividades anuales y aprobar el proyecto de actividades para la
temporada siguiente, para la aprobacion de los presupuestos anuales, de las cuotas ordinarias,
asi como de la memoria y liquidacion de las cuentas Y presupuestos del ejercicio anterior: y en
sesion extraordinaria, siempre que se trate de la maodificacion de los Estatutos, siendo en este
caso convocada especificamente con cste objeto, de la aprobacion y modificacion de los
Reglamentos, disolucion y liquidacion de la entidad, eleccién del Presidente y resto de
miembros de la Junta Directiva, toma de dinero a préstamo, emision de titulos transmisibles
representativos de deuda o parte alicuota patrimonial, enajenacion de bienes inmuebles.
fijacion de las cuotas extraordinarias Y por cualquier otro motivo que se determine en los
presentes [istatutos, o cuando lo soliciten al menos ¢l 10% de los asociados, en CUyo caso
deberan incluir en el correspondiente escrito los puntos que Justifican la convocatoria de
celebracion de la Asamblea General Extraordinaria, que también deberdn conslar en la
citacion que se efectiie a los miembros del Club.

7. Los acuerdos de la Asamblea General sc adoptardn por mayoria simple de los miembros
presentes o representados, cuando los votos afirmativos superen a los negativos. Requerirdn
mayoria cualificada los acuerdos relativos a disolucion de la entidad deportiva. modificacion
de los estatutos, disposicién o enajenacion de los bienes y remuneracién de los miembros de
los organos de representacion. Se entenderd que los acuerdos son adoptados por mayoria
cualificada cuando los votos afirmativos superen la mitad de los miembros que estén
presentes o representados.

Articulo 13.- El Presidente,

1. El Presidente es el 6rgano cjecutivo del Club, ostenta su representacion legal y preside los
organos de gobierno, representacion ¥ administracion, ejecutando los acuerdos de los mismos.

2. Si cesara el Presidente por cualquier causa, ostentard sus funciones temporalmente el
Vicepresidente, debiendo convocarse la Asamblea General cn sesion extraordinaria en un
plazo maximo de dos meses, a fin de proceder a la eleccion de nuevo Presidente,

3. Corresponde al Presidente:

a) Convocar la Asamblea General ¥ la Junta Directiva en consonancia v segin lo
establecido en los presentes Estatutos.

b) Ostentar la representacion legal del Club.

¢) Velar por el cumplimiento de los Estatutos. reglamentos y acuerdos de la Asamblea
General y de la Junta Directiva.

d) Desempefar las funciones y cumplir los deberes que le son propios, con arreglo a los
presentes estatutos.

¢) Gestionar y representar los intereses del Club, de acuerdo con las disposiciones y
directrices de la Asamblea General,

f) Suscribir con ¢l Secretario, las Actas de las sesiones de los drganos colegiados del
Club.




g) Elaborar con la Junta Directiva el proyecto de presupuesto, la memoria y: las éﬁéﬂmq
anuales. Uy e

e

4. Las facultades del Presidente se extenderdn, con cardcter general, a todos los actos propios: |

de las finalidades del Club, siempre que no requieran, conforme a los Estatutos, au'toﬁzacii}gj_."
expresa de la Asamblea General. (= e

Articulo 14.- La Junta Directiva,

1. La Junta Directiva es el érgano de gestion y administracion del Club, al frente de la cual
estard el Presidente y de la que formaran parte ademas, como minimo, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero y los vocales que se considere necesarios.

2. Para ser miembro de la Junta Directiva serin requisitos indispensables: ostentar la cualidad
de asociado, ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso
en algiin motivo de incompatibilidad que establezca ¢l ordenamiento juridico.

3. Corresponde a la Junta Directiva la realizacion de cuantos actos se relacionen con la
actividad del Club, sin otras limitaciones que las que se deriven de la normativa de aplicacion
y de los presentes Estatutos,

4. En especial, corresponde a la Junta Directiva:

a) Interpretar los estatutos. reglamentos y demas disposiciones del Club, y velar por su
exacto cumplimiento,

b) Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblca General.

¢} Adoptar los acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines del Club excepto
aquellos que requieran para su aprobacién de una Asamblea General, asi como
establecer los medios y procedimientos pertinentes a tal fin.

d) Elaborar el presupuesto, la memoria y las cuentas anuales, en las que deberan constar
las cuantias anuales de las retribuciones de Jos organos de representacion.

¢) La contratacion de servicios y personal en general, previo acuerdo de la Asamblea
General.

f) Acordar la imposicion de sanciones a las personas sometidas a la disciplina del Club,
con las especificaciones que se contemplan en los presentes Estatutos.

g) Fiscalizar el régimen cconémico y administrativo.

h) Proponer a la Asamblea General la cuantia de las aportaciones de los asociados, en
concepto de cuotas ordinarias o extraordinarias.

i) Crear las Comisiones que cstime necesarias para el cumplimiento de los fines de la
Entidad.

i) Cubrir provisionalmente las vacantes producidas en su seno y hasta tanto se cubran de
manera definitiva conforme al procedimiento establecido en los Estatutos.

k) Organizar y dirigir los servicios del Club, asi como nombrar y separar al personal que
se precise para la atencion de los mismos.

) Redactar o modificar las normas de uso de las instalaciones y proponer las tarifas
correspondientes a su uso y disfrute. previo acuerdo de la Asamblea General.

m) Los demds asuntos no encomendados expresamente a la Asamblea General o al
Presidente relacionados con los fines ¥ actividades de la asociacion, sin otras
limitaciones que las que se deriven de la legislacion aplicable v de los presentes
Estatutos.




P " ey
5. La Junta Directiva quedard vélidamente constituida en primera convecatoria. cuafido
concurran a ella la mayoria de sus miembros, ¥ en segunda convocatoria'cnando [o hagan, al_
menos, las dos quintas partes de sus miembros, siendo necesaria en todo caso la presencia‘del
Presidente y Secretario o de qui€nes estatutariamente les sustituyan. %

Sy B
6. La Junta Directiva sera convocada por el Presidente con dos dias de antélacién. como
minimo, a la fecha de celebracion. También tendra que ser convocada a peticion un tercio de
sus miembros. Quedara también validamente constituida cuando estén presentes todos sus
miembros y asi lo acuerden por unanimidad, aunque no hubiese mediado convocatoria previa.

7. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos de los asistentes, siendo dirimente el
voto del Presidente en caso de ecmpate.

8. Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente en caso de ausencia, vacante o
enfermedad de éste. v en defecto de aqucl, el Presidente sera sustituido por ¢l miembro de la
Junta Directiva de mayor jerarquia, antigiiedad v edad, por este orden, de entre sus
componentes.

9. Corresponde al Secretario

a) Elarchivo y custodia de la documentacion del Club,

b) Llevar el Libro de Actas de la Entidad.

¢) Llevar el Libro de Registro de las diferentes clases de asociados.

d) Despachar la correspondencia.

€) Expedir, con el visto bueno del Presidente, las certificaciones que se soliciten de
extremos que obren en documentos a su cargo.

f) Extender los recibos de cuotas.

g} En caso de ausencia, vacante o enfermedad, sera sustituido por el vocal de mayor edad
de la Junta Directiva.

10. El Tesorero de la Junta Directiva serd el depositario de los fondos de la Entidad, siendo
sus funciones las siguientes:
a) Recaudar, custodiar y depositar los fondos en el lugar y de la forma que determine la
Junta Directiva.
b) Realizar los pagos autorizados por el Presidente a nombre de la Entidad, asi como
intervenirlos.
¢) Dirigir la contabilidad, asi como custodiar ¥ llevar los libros contables.
d) Firmar con el Presidente los talones de cuentas corrientes.

11. Durante el primer mes de cada ano, formalizara un balance de situacién ¥ las cuentas de
ingresos y gastos, que se pondran en conocimiento de todos los asociados.

12. En caso de ausencia, vacante o enfermedad el Tesorero serd sustituido por el vocal que
designe la Junta Directiva.

13, Para la llevanza de los documentos correspondientes al Secretario v al Tesorero se podra
hacer uso de un soporte informatico apropiado, que serd aprobada su utilizacién por la
correspondiente Asamblea General.

14. Independientemente de su participacion en el gobierno de la Entidad como micmbros de
la Junta Directiva, los vocales podrin ejercer bajo la dependencia y por mandato de ésta. a la




que propondran sus iniciativas. la direceién de comisiones para asuntos cﬂfgh;étbs:mjatiﬁqsﬁéa
los fines del Club. IG5 3 B

Articulo 15.- Causas dc cese del Presidente ¥ demas miembros de la Jurita Directiva.’
Nz :

I. El mandato del Presidente terminarg por cualquicra de las siguientes causas™ -f-i':'_'-"“--._-j'

a) Expiracion de su mandato.

b} Dimision o renuncia.

¢) Fallecimiento.

d) Incapacidad sobrevenida.

e) Mocion de censura.

2. En caso de cese del Presidente por cualquicra de las causas enumeradas en el apartado
anterior, se convocard Asamblea General en sesion extraordinaria en un plazo maximo de dos
meses, afin de proceder a la eleccion del nuevo Presidente.

3. El mandato de los demds miembros de la Junta Directiva terminard por cualquiera de las

causas contempladas en los apartados de la a) hasta la d) del apartado primero.

CAPITULO CUARTO: REGIMEN DE ELECCION DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNOQ, REPRESENTACION Y ADMINISTRACION.

Articulo 16.- Eleccién del Presidente ¥ de la Junta Directiva.

Ll Presidente y los miembros de la Junta Directiva de la entidad scrdn clegidos en Asamblea
General, reunida en sesion extraordinaria, mediante sufragio libre, igual, directo y secreto,
por un periodo de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos.

Articulo 17. — Requisitos para elegir y ser clegido Presidente o miembro de la Junta
Directiva.

. Seran requisitos para ser elegido Presidente o miembro de la Junta Directiva los siguientes:

a) Ser mayor de edad.

b) Ostentar la cualidad de asociado.

¢) Hallarse en pleno uso de los derechos civiles.

d)} Presentar la candidatura con e aval de los asociados que se sefiala en el articulo 19,
adjuntando escrito de aceptacion de todos los candidatos integrados ¢n la misma.

¢) No estar incurso en los motivos de incompatibilidad que establezca la legislacion
vigente.

2. En la cleccién del Presidente y de la Junta Directiva, tienen derecho de voto todos los
asociados titulares mayores de 18 afios.

Articulo 18. Procedimiento clectoral.

1. La eleccion del Presidente ¥ demas micmbros de la Junta Directiva tendrd lugar en los
siguientes supucstos;

a) Por expiracion de su mandato.

b) Por dimision o renuncia. fallecimiento o incapacidad manifiesta.




¢) Por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria sobre una mogcin’ de gensura-;
presentada segin lo contemplado en los presentes Estatutos y en la normativa que le *

sea de aplicacion, \'2.  fegicn de Murdla

b

2. La apertura del procedimiento clectoral se acordara en sesion extraordinaria c'l'e'"f]i‘:_t Abamblr:a

General convocada a tal fin por el Presidente del Club. —

3. En esta Asamblea General se establecers el calendario clectoral en el que habré de figurar
los plazos concernientes a cada uno de los tramites del proceso electoral y la eleccién de log
miembros componentes de la Junta Electoral ¥ de la Mesa Electoral.

4. La convocatoria electoral permaneccra expuesta en la Sede del Club durante un periodo
minimo de 10 dias naturales, en ¢l que figurari la lista de los asociados con derecho a voto
para que los interesados formulen las reclamaciones oportunas 2 este respecto.

Articulo 19. — Candidaturas.

I. Las candidaturas para la eleccion de la J unta Directiva serdn cerradas y completas y se
presentaran ante la Junia Electoral en el plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente a la
expiracion del resefiado en el articulo anterior, debiendo [igurar, ademds de Ia relacion de sus
componentes, el cargo que cada uno haya de ostentar, con el aval minimo del 5% de los
asambleistas.

Transcurrido dicho plazo, y durante los tres dias siguientes, la Junta Electoral estudiarg la
validez de las candidaturas presentadas, aceptando tnicamente aquellas que cumplan con
todos y cada uno de los requisitos establecidos en los presentes Estatutos,

2. Los miembros de la Asamblea que avalen las candidaturas haran constar debajo de sus
lirmas su nombre v apellidos, n® de asociado, y n° del D.N.L o pasaporte. adjuntando la
correspondiente fotocopia. Ningrin asociado podra presentar ni avalar mas de una candidatura.
En caso de duplicidad de firmas no serén consideradas procedentes, quedando anuladas. 1os
socios candidatos a Presidente y miembros de Junta Directiva, no podrin avalarse a si
mismos.

3. Si no existiera alguna candidatura o si las presentadas no reunieran los requisitos
establecidos, la Junta Directiva continuarg en sus funciones y, en colaboracion con la Junta
Electoral, formalizara en un plazo minimo de quince dias y un méximo de treinta, un nuevo
calendario electoral, que pondra en marcha un nuevo periodo electoral.

Cuando concurran candidaturas vilidas, se celebrardn las elecciones en |a forma prevista.
Finalizado el plazo de estudio y aceptacion de las candidaturas por la Junta Electoral, se
concederd un plazo de tres dias naturales para electuar las reclamaciones oportunas contra las
decisiones adoptadas en esta materia por la Junta Electoral, la cual tendra tres dias para
resolverlas, comunicando el acuerdo que adopte a los interesados.

4. Una vez aceptadas las candidaturas, la Junta Directiva se constituiri en Junta Gestora,
solamente autorizada para asuntos de tramite. Los miembros de la Junta Gestora podran ser
candidatos a las elecciones, debiendo ser sustituidos por la Junta Electoral mediante
designacion por sorteo de entre todos los asociados con derecho a voto.




Articualo 20. — Organos del proceso electoral.

a).- La Junta Electoral.
b).- La Mesa Electoral.

Articulo 21. — Composicién de la Junta Electoral. p <
I. La Asamblea General, en la misma sesion en la que acuerde la apertura del proceso |
electoral, designard a cinco miembros asambleistas, socios de pleno derecho “delCluly,
(titulares). Para ello, aquellos asamblefstas que quieran perienecer a la Junta Electoral se
presentaran voluntariamente en la Asamblea Extraordinaria y seran designados”por. sorted de
entre todos los interesados, que ademds no podran presentarse como candidatos a Presidente o
Junta Directiva.

La Asamblea Extraordinaria tambicn designara, por el mismo procedimiento recogido en el
articulo 8.1 del Reglamento, entre un minimo de cinco y un méaximo de veinte miembros
asambleistas, socios de pleno derecho del Club (titulares). que actuarin de suplentes de los
anteriores.

Si alguno de ellos (titulares o suplentes), después de su nombramiento como micmbro de la
Junta Electoral, decidiera integrarse en alguna candidatura, aulomalicamente cesard en su
condicion de miembro de dicha Junta, siendo sustituido por el primero de los suplentes.

Ningiin miembro de la Junta Electoral. una vez finalizado el proceso electoral podra
Incorporarse como miembro de la Junta Directiva elegida de ese proceso.

Ninglin miembro de la Junta Electoral podra tener vinculos de consanguinidad (hasta 2°
grado) y afinidad con alguno de los candidatos a Presidente o Junta Directiva, asi como
tampoco podran ser miembros de la Junta Electoral aquellos socios asambleistas que tengan
una relacion laboral o comercial con el Club de Tenis.

2. La presidencia de la Junta Elcctoral serd ejercida por el miembro de mas edad de la misma
siendo Seeretario el més joven.

3. Los acuerdos serdn adoptados por mayvoria de los asistentes, debiendo existir para ello un
minimo de tres componentes presenciales, dirimiendo los cmpates el voto del Presidente de la
Junta Electoral.

Artieulo 22, —Funciones de Ia Junia Electoral,

Seran funciones de la Junta Electoral las siguientes:
a) Aprobar el censo de electores
b) Admitir y proclamar las candidaturas.
€) Resolver las impugnaciones, reclamaciones y cuantas incidencias se presenten,
relativas al desarrollo del proceso electoral.

Articulo 23. — La Mesa Electoral.

l. La Asamblea General, en la misma sesion en la que acuerde la apertura del proceso
electoral, designara a los miembros de la Mesa Electoral, que estara integrada por tres




miembros asambleistas, socios de pleno derecho del Club (titulares). Para ello; aguellas™ |
asambleistas que quieran pertenecer a la Mesa Electoral s¢ presentardn voluniariamente en la
Asamblea Extraordinaria y seran designados por sorteo de entre todos los_interesados. que &
ademas no podran presentarse como candidatos a Presidente o Junta L)irectiveﬁ,rx]_i formar parte’/
de la Junta Electoral tal y como se recoge en el articulo 23.1 de los Estatutos del Clab. o

La Asamblea Extraordinaria también designard por el mismo procedimiento a otros einco
miembros asambleistas, socios de pleno derecho del Club (titulares), que actuaran de
suplentes de los anteriores.

2. La Mesa Electoral, que estara presidida por el miembro de mayor edad de los elegidos,
actuando como Secretario el mas joven, se constituird el dia previsto en el calendario electoral
para las votaciones.

Si alguno de ellos, después de su nombramiento como micmbro de Ja Mesa Electoral,
decidiera integrarse en alguna candidatura, automaticamente cesard en su condicidon de
miembro de dicha Mesa, siendo sustituido por el primero de los suplentes.

En caso de que no se pudiera constituir la Mesa Electoral por falta de alguno de sus
miembros, el Presidente de la Junta Flectoral designara a algin elector que se encuentre en la
sala de la votacion.

3. Son funciones de la Mesa Electoral las siguientes:

a) Comprobar la identidad de los votantes.

b) Recoger las papeletas de los votos y depositarlos en la urna preparada al efecto, que
debera estar debidamente cerrada ¥ precintada.

c) Redactar, a través de su Secretario, el Acta correspondiente, en la que debera constar
el nimero de electores, votos validos emitidos, votos nulos, votos en blanco, el
resultado de la votacién v las incidencias ¥ reclamaciones que se¢ produzcan. El
Secretario firmard el acta con el Presidente de la Mesa Electoral y los representantes
de los candidatos que hayan intervenido en el escrutinio en calidad de interventores.

d) Remitir copia del acta, dentro de las 24 horas siguientes, a la Junta Electoral.

Articulo 24.- Voto por correo.

1. Aquellos electores que prevean que en la fecha de la votacién no puedan ejercer su derecho
de voto personalmente, podran solicitar hacerlo por corteo, tal y como recoge el articulo 24 de
los Estatutos del Club,

2. Para poder ejercer la modalidad de voto por correo, el clector debera solicitar
personalmente a la Junta clectoral, dentro del plazo previsto a tal efecto en el calendario
electoral, un certificado de inscripcion en el censo electoral como votanie POr correo, ¢on
firma autografa. La solicitud debera de ir acompafiada de la folocopia del documento nacional
de identidad o pasaporte.

3. En caso de enfermedad o imposibilidad fisica que impida al interesado Ja formulacion
personal de la solicitud, también podré realizarse por medio de representante, que la dirigird
personalmente a la Junta electoral incorporando el certificado médico oficial acreditativo de la
enfermedad o la causa de Ja imposibilidad sin que pueda incluirse a varios electores ni una
misma persona representar a mas de un elector. La Junta electoral comprobari la concurrencia
de estas circunstancias, ¥ custodiard los listados de los clectores que lo solicitan v los
justificantes que puedan aportar.
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4. La Junta electoral sélo atendera las solicitudes que se hayan recibido de“'fgilﬂna pers
por el elector y/o representado hasta el dia fii
solicitar dicho voto por correo.

nal
ado por ésta y segiin calendarfoelectoral, pafa’

Lo iGn de Murcis @
L) Renid 2

5. La Junta electoral comprobara si el solicitante se encuentra incluido en e}:}'ggnso, en cuyg,
caso realizara la correspondiente anotacion en el mismo. a fin de que el dia de liseleccitnes
no se pueda emitir el voto duplicado, y expedird la certificacion de inscripeién, que se
entregard o remitira al interesado junto con la documentacion electoral.

6. Recibida y comprobada la documentacion en los apartados anteriores y una vez conocida la
hista definitiva de candidaturas proclamadas, la Junta Electoral enviard con cardcter mmediato
a los solicitantes el certificado referido anteriormente Junto con la documentacién que aparece
en ¢l siguiente apartado de voto por correo, asi como una relacion definitiva de todas las
candidaturas admitidas ordenadas alfabéticamente.

7. La documentacién electoral del voto por correo se compondra de;

a. El sobre de votacion segiin modelo oficial, donde el elector introducird la papeleta con la
candidatura elegida y después lo cerrara.

b. Un sobre mas grande. dirigido a la Junta electoral para su custodia y entrega a la mesa
electoral, en el cual el elector introducira el sobre de votacion antes citado, una fotocopia de
su documento nacional de identidad y del camé de socio de la entidad y certificado de
inscripeion en el censo. Este sobre grande, con toda la documentacién, ird cerrado para su
apertura por la mesa clectoral y llevard en el dorso el nombre y apellidos del votante, su firma.
debera ser remitido por correo certificado a través del servicio publico de correos y telégrafos
donde quede constancia de su envio y hora de recepcién, a la Junta electoral para su custodia.

8. Los sobres con los votos por correo se depositardn en la urna al finalizar las votaciones de
asociados presentes y antes de que voten los miembros de la Mesa,

9. Los sobres que no tengan en su interior la documentacion a la que hace referencia en los
apartados a) y b) serdn anulados. Igualmente seran anulados los sobres de aquellos electores
que, habiendo votado por correo, lo hubieren hecho también personalmente.

Articulo 25, — Las votaciones.

1. Cuando concurran candidaturas validas. se celebraran las clecciones en la forma prevista en
los apartados siguientes:

a) La duracién y el lugar de la Asamblea en la que tendra lugar la votacion sera la
determinada en el calendario clectoral, en el que se habra fijado la hora de comienzo y
de finalizacién de la misma.

b) Las votaciones se efectuarin mediante sufragio libre, igual directo y secreto de todas
las personas con derecho a voto., en papeletas de tamafio tnico facilitadas por la Junta
Electoral a los asociados, que deberén cumplimentarlas en la forma que se determine.
No se admitirdn tachaduras ni enmicndas.

¢) Al ser las candidaturas cerradas y completas, los electores deberan elegir cualquiera de
ellas en su totalidad, anulandose los volos que no se ajusten a esta determinacion.

d) Los integrantes de la Junta Electoral y de la Mesa ejercitaran su derecho a voto, si lo
luvieren, en dltimo lugar, sin perder de vista lo establecido en ¢l articulo 23.3 de los
presentes Estatutos.




e) Terminada la votacién. se procederd al recuento de los votos ‘cn ':pfﬁséni;i'ﬁl'a%é'-;;!us
representantes o interventores de cada una de las candidaturas que hiibieran hechd. iiso
de ese derccho. El Presidente de la Mesa dara lectura al resultado de la votacion
siendo clegida la candidatura que obtenga ¢l mayor nimero de.vates, En'¢aso de
cmpate entre dos 0 més candidaturas se efectuard una segunda fbiﬁag:ién entre ellgs, y
asi sucesivamente hasta que una de las candidaturas resulte elegida. 27 6oyl &

En ese caso, el Presidente de 1a Junta Electoral, una vez recibida el Acta réferida en el
articulo 23,3.c) de estos Estatutos, convocard una nueva Asamblea Extraordinaria en
el plazo méiximo de 30 dias naturales para realizar otra votacion.

2. Del desarrollo de la Asamblea se levantar ¢l Acta referida en el articulo 23, 3.¢), por el
Secretario de la Mesa Electoral, quien la firmara con el Presidente v los representantes de los
candidatos que hayan intervenido en el escrutinio en calidad de interveniores. Dicha Acta se
enviara inmediatamente a la Junta Electoral.

Articulo 26. — Las reclamaciones ¥ proclamacion de candidatos.

1. Las reclamaciones e incidencias relativas al desarrollo de la votacién v al escrutinio seran
resueltas por la Mesa, consignando en ¢l Acta su decision.

2. Las reclamaciones no estimadas por la Mesa Electoral, podran reproducirse ante la Junta
Electoral en el plazo de tres dias, que las resolvera en igual plazo de tres dias. finalizado el
cual, se expondri debidamente en la sede del Club la proclamacion de la candidatura que haya
resultado elegida, que se comunicara a la Direccién General de Deportes de la Consejeria de
Presidencia de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia en el plazo de los diez dias
siguientes.

3. Las demas reclamaciones que se efectiien ¢n materia electoral se formularan ante la Junta
Electoral dentro de los tres dias siguientes al de la decisién impugnada y seran resueltas en el
plazo de los tres dias siguientes al de presentacion de la impugnacion.

4. Contra lo resuelto por la Junta Electoral, sélo cabré el correspondiente recurso ante la
Jurisdiccion competente para conocer del asunto conforme a la normativa vigente.

CAPITULO QUINTO: REGIMEN DOCUMENTAL.

Articulo 27.- Régimen documental.

Integraran el régimen documental y contable del Club, pudiendo utilizarse soportes
mformaticos:

a) Un Libro de Actas en el que se consignaran todas las que se levanten de las reuniones
celebradas por los diferentes Organos colegiados del Club, debidamente firmadas por
su Presidente y Secretario u érgano que realice estas funciones, en las que debe
constar la fecha, asistentes. asuntos tratados y acuverdos adoptados, asi como. en su
caso, el resultado de las votaciones.

b) Un Libro de Contabilidad, en los que [liguraran el patrimonio, los derechos y
obligaciones y los ingresos v gastos del Club, debiendo precisarse la procedencia de
los ingresos y la inversion o destino de los gastos.

13




¢) El Libro de Registro de las diferentes clases de asociados, en el qué:-_ifefh&réﬁ hz:k;r

constancia de los asociados de la entidad, con cxpresion de las fechasy causas de las

altas y las bajas de los mismos, haciendo constar las incidencias gue afecten, a los &
cargos de la entidad. con independencia de que figuren en ¢l Libro de Actas;

correspondiendo su llevanza el Secretario del Club. T 19
d) Todos aquellos documentos auxiliares que se consideren oportunos para Uh' méjor
desenvolvimiento de los fines del Club,

CAPITULO SEXTO: REGIMEN DE RESPONSABILIDAD .

Articulo 28.- Régimen de responsabilidad.
1. El Club responde de sus obligaciones con todos sus bienes presentes y futuros.
2. Los asociados no responden personalmente de las deudas del Club.

3. Los miembros o titulares de los organos de gobierno y representacion, y las demds personas
que obren cn nombre y representacion del Club, responderan ante éste, ante los asociados y
ante terceros por los dafios causados y las deudas contraidas por actos dolosos, culposos o
negligentcs.

4. Las personas anteriormente referidas responderan civil y administrativamente por los actos
¥ omisiones realizados en el cjercicio de sus funciones, y por los acuerdos que hubiesen
votado, frente a terceros, al Club y a los asociados,

5. Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ningtin miembro o titular de los
organos de gobierno y representacion, responderan todos solidariamente por los actos y
omisiones a que se refieren los apartados 3 v 4 de este articulo, a menos que puedan acreditar
que no han participado en su aprobacion ¥ gjecucion o que expresamente se opusieron a ellas.

6. La responsabilidad penal se regird por lo establecido en las leyes penales.
7. Sin perjuicio del régimen de responsabilidad previsto en el presente articulo. se estar4

igualmente a lo establecido en los apartados 3 y 4 del articulo 10 de la Ley Orgénica 1/2002,
reguladora del Derecho de Asociacion.

CAPITULO SEPTIMO: REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 29.- Patrimonio Fundacional.

I El patrimonio fundacional del Clubes de 0 €

2. El patrimonio fundacional estard integrado en el futuro por:

a) Las aportaciones econémicas de los asociados, aprobadas por la Asamblea General de
conformidad con estos Estatutos.

b) Las donaciones o subvenciones que reciba.

¢) Los beneficios econdmicos que resulten de las actividades del Club.




d) Las rentas, frutos o intereses de sy patrimonio.

Articulo 30.- Presupuesto.

1. El presupuesto inicial del Club es de 6000 €. 5 /

by, 8 g & =
i

2. La administracion del presupuesto responderd al principio de caja tinicd a excepcion de los
fondos provenicntes de subvenciones o ayudas publicas que quedardn vinculados al
cumplimiento de los fines para los que fueron concedidas, NE v

Articulo 31.- Régimen econémico-financiero,

I. El Club se somete al régimen de Presupuesto y patrimonio propio, siendo la fecha de cierre
del ejercicio asociativo el 31 de diciembre de cada afio natural.

2. Los beneficios obtenidos por el Club, derivados del ejercicio de actividades cconomicas,
incluidas las prestaciones de servicios, deberdan destinarse, exclusivamente. al cumplimiento
de su objeto, no pudiendo repartir beneficios entre sus miembros, ni entrc sus conyuges o
personas que convivan con aquéllos con andloga relacion de afectividad, ni entre sus
parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

3. Cuando se trate de ingresos procedentes de competiciones o manifestaciones deportivas
dirigidas al pablico, estos beneficios debern aplicarse exclusivamente al fomento y
desarrollo de las actividades fisicas y deportivas de los asociados.

4. El Club podra gravar y enajenar bicnes inmuebles, tomar dinero a préstamo y emitir titulos
transmisibles representativos de deuda o parte alicuota patrimonial, en cuyo caso, los titulos
seran nominativos, destinados a las diferentes clases de asociados. Las operaciones de
cmision de titulos deberan ser autorizadas por una mayoria cualificada de dos tercios de los
miembros de la Asamblea General.

Articulo 32.- Titulos de deuda.

L. Los titulos de deuda o de parte alicuota patrimonial que emita el Club serdn nominativos.
Los titulos se inscribiran en un libro que llevara al efecto el Club, en el cual se anotaran las
sucesivas transferencias. En todos los titulos constard el valor nominal, la fecha de emision ¥,
en su caso, ¢l interés y plazo de amortizacion.

2. Los titulos de deuda sélo podrn ser suscritos por los asociados, y su posesion no conferira
derecho alguno especial salvo la percepcion de los intercses establecidos conforme a la
legislacion vigente.

3. Los titulos de parte alicuota patrimonial serdn. asimismo, suscritos por los asociados. Fn
ningdn caso estos titulos dardn derecho a la percepcion de dividendos o beneficios.

4. Los titulos de deuda o parte alicuota patrimonial seran transferibles de acuerdo con los
requisitos y condiciones que, en cada caso, establezea la Asamblea General.




CAPITULO OCTAVO: IMPUGNACION DE ACTOS O ACUERDOS, -

Articulo 33.- Impugnacién de actos contrarios al ordenamiento juridico y los Estatlff{_rs.

I. EI orden jurisdiccional civil seri competente, en los términos cstablecidos ér;l':'-la_:le}r
Orgdnica del Poder Judicial, en relacién con las pretensiones derivadas ‘el trafico_juridico
privade del Club, y de su funcionamiento interno. ~Jenera) ]

2. Los acuerdos y actuaciones del Club podran ser impugnados por cualquier asociado o
persona que acredite un interés legitimo, si los encontrase contrarios al ordenamiento juridico,
por los tramites judiciales que correspondan,

3. Los asociados podrin impugnar los acuerdos y actuaciones del Club que estimen contrarios
a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a partir de la fecha de adopcion de los
mismos, instando su rectificacién o anulacién y la suspension preventiva en su caso, o
acumulando ambas pretensiones por los tramites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

4. El orden jurisdiccional contencioso-administrativo serd competente en todas las cuestiones
que se susciten en los procedimientos administrativos instruidos en aplicacion de la Ley
Orgénica 1/2002, de 22 de marzo. reguladora del Derecho de Asociacion, de conformidad con
las reglas establecidas en la Ley Orginica del Poder Judicial v en la Ley reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

CAPITULO NOVENO: REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR Y DISOLUCION
DEL CLUB.

Articulo 34.- Reglamento de Régimen Interior.

Los presentes Estatutos podran ser desarrollados por un Reglamento de Régimen Interior. de
conformidad con los preceptos de los mismos Yy con la normativa vigente que les sea de
aplicacion.

Articulo 35.- Disolucién del Club.

1. El Club se extinguira o disolvera por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto, mediante el voto favorable de las tres cuartas partes de sus miembros, asi

como por las causas determinadas en el art. 39 del Codi go Civil y por sentencia judicial firme.

2. En caso de disolucién se abrird un periodo de liquidacion hasta el fin del cual la entidad
conservara su personalidad juridica.

3. En el momento de la disolucién la Asamblea General Extraordinaria designari a los
liquidadores, salvo que el juez que, en su caso. acuerde la disolucion designe como tales a
otras personas,

4. Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio del Club,
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b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas, que scan;_;j}_i-;éeisas para‘la
liquidacion. o @8 g

[ S o

¢) Cobrar los créditos de la asociacién.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores. - i A= T

€) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacion a los fines previstos por los presentes
Estatutos. Neg;, F

f) Solicitar la cancelacién de los asientos en el Registro de Entidades Deportivas de la
Region de Murcia.

5. En caso de insolvencia del Club, los liquidadores han de promover inmediatamente el
oportuno procedimiento concursal ante el juez competente.

6. En caso de disolucién el patrimonio neto del Club se destinard a fines similares de cardcter
deportivo, en la forma que determinen las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO DECIMO: REGIMEN INTERNO DISCIPLINARIO-ASOCIATIVO,

Articulo 36. - Infracciones y sanciones de indole estrictamente asociativa.

L. Los miembros del Club podran ser sancionados por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de los presentes Estatutos y restantes normas del Club, o por infringir los acuerdos
de sus organos, de conformidad con lo previsto en este Estatuto,

2. Estas sanciones podran consistir en amonestacion. suspension total o parcial de sus
derechos de asociado por un periodo limitado ¥ proporcional a la gravedad de la infraccion
cometida, o pérdida de la condicién de asociado,

3. La imposicion de la sancién de pérdida de la condicion de asociado del Club Unicamente
procedera por la comisién de infracciones asociativas muy graves, que se tipificarin en el
reglamento de régimen interior y siempre segin lo establecido en los presentes Fstatutos.

Articulo 37. - Organo competente.

1. Las sanciones serdn impuestas a los miembros del Club por acuerdo de la Junta Directiva,
tras la instruccion del correspondiente expediente. en el que debera ser oido el interesado,

2. Cuando la sancion consista en pérdida de la condicion de asociado, debera ser ratificada por
la primera Asamblea General que se celebre tras la imposicion de la misma.

3. Contra los acuerdos sancionadores de la Junta Directiva cabrad recurso ante [a primera
Asamblea General que se celebre.

Articulo 38. -Procedimiento.

I. El Presidente podra ordenar al Secrelario, con anterioridad al inicio del expediente, la
apertura de una investigacion previa para la determinacién de las conductas que pudieran ser
sancionables. A la vista de ésta, el Presidente ordenard archivar las actuaciones o la incoacién
de expediente.




2. Incoado el cxpediente, el Secretario remitira,
cl que se le pondrin de manifiesto los carg
alegaciones, en defensa de su derecho, en el
recepcion,

plazo de quince dias a partir

de forma fehaciente. escri[u'aﬁ_ﬁtéi‘;sad{};”{:ﬁ
05 que se le imputen, pudiendo presentar’-
de la fecha de

=

3. Una vez presentadas las ale
traslado del expediente a la Jun

gaciones o transcurrido el plazo para ello, el Sﬁé{aﬁnd‘ﬂrﬁ"
ta Directiva para que adopte acuerdo al respecto, requiriéndose

el voto favorable de dos tercio
de la condicion de socio del
primera Asamblea General que

s de sus componentes cuando se imponga la sancién de pérdida
Club, siendo en este caso necesariamente ratificada por la
se cclebre tras la imposicion de la misma.

notificara al interesado,
Asamblea General en el
y serd resuelto en la siguiente

4. El acuerdo adoptado deberd estar suficientemente motivado, y sc
comunicandole que contra el mismo podri interponer recurso ante la
plazo de quince dias a contar desde el recibo de la notificacion,
sesion que se celebre,

CAPITULO DECIMO PRIMERO: MODIFICACION Y REFORMA DE LOS
ESTATUTOS,

Articulo 39. Procedimiento.

1. Los estatutos del Club sélo
extraordinaria, convocada espe

podran ser modificados por acuerdo de la Asamblea General

cificamente con tal objeto.

2. Las modificaciones de Jos estatutos, una vez ap

robadas administrativamente, se inscribirdn

en el Registro de Entidades Deportivas de la Co

munidad Auténoma de la Region de Murcia.

A tal efecto, la inscripeion de

las modificaciones estatutarias se sujetard a los mismos

requisitos que la inseripeion de

los estatutos.

DISPOSICION FINAL

En todo caso, se estard a lo dispuesto en la Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica
y el Deporte de la Region de Murcia, en el Decreto 221/2006, de 27 de octubre, por el que se
regulan los Clubes deportivos y entidades de promocion y recreacion deportiva de la Regidn
de Murcia, en el resto de disposiciones reglamentarias de desarrollo de aquella, asi como de la
legislacion especifica aplicable.

DILIGENCIA: Para hacer constar que los presentes Estatutos han sido aprobados por
la Asamblea General Extraordinaria del Club el dia 27 de enero de 2019,

V¢ B" EL PRESIDENTE

: i
D:!JTT_GEN{HA:.--L:u;'p?ésenl'tes estatutos han

quedado inscrizgs &0 el Begi Epiti
L . [ el Begistro o
AMEMELtivas de |5 Regidin é‘ﬁ&ug@“ﬁ'ﬁz& ucid
RUON 5777 459

Fdo. Abelardo Pinar M Ayala

or
de fecha, 87105 afg s _J ;
{n"vemida'd‘ffq 7 « fecha de inscri

EL JEFE DE SERVICIO DE
-




